Stellenplan 2021



Der Stellenplan 2021 wird - wie auch schon in den Vorjahren — insbesondere von Art und Umfang der stadtischen Aufgabenerfiillung
und durch die bestehende Organisation der Stadtverwaltung bestimmt. Die haushaltswirtschaftlichen Mdglichkeiten wirken sich aber
auch in einem hohen Mal3e auf die Ausgestaltung des stadtischen Personalwesens aus.

a) Stellenplan der Beamten

Laufbahngruppe 2 (ehemals gehobener Dienst)

Ein Beamter der Besoldungsgruppe A 14 ist 2019 vorzeitig in den Ruhestand getreten. Die Stelle wird voraussichtlich durch
Beforderung im Jahr 2021 besetzt werden.

Eine Beamtin der Besoldungsgruppe A 13 gD ist in 2020 vorzeitig in den Ruhestand getreten. lhre Stelle wurde in eine Stelle fur tarifl.
Beschaftigte nach EG 9b TV6D (fir Personalratsvorsitzenden => kann sich je nach Entgeltgruppe des in 2021 zu wahlenden
Personalratsvorsitzenden noch andern) umgewandelt.

Eine Stelle der Besoldungsgruppe A 12 wurde geschaffen, da diese Stelle voraussichtlich in 2021 durch Beférderung besetzt wird.
Gdfls. entfallt dies aber durch Besetzung dieser Stelle durch einen tariflich Beschéftigten.

Eine Beamtin der Besoldungsgruppe A 10 hat im Jahr 2020 den Dienstherren gewechselt. Ihre Stelle wurde in eine Stelle fir tarifl.
Beschaftige nach EG 9b TV6GD umgewandelt.

Eine Beamtin der Besoldungsgruppe A 9 hat im Jahr 2020 den Dienstherren gewechselt. Ihre Stelle wurde ebenfalls in eine Stelle fur

tarifl. Beschéftige nach EG 9b TV6D umgewandelt

Eine Beamtin der Besoldungsgruppe A 11 hat einen Antrag auf Stellenbewertung gestellt. Die hierzu erforderliche Stellenbewertung
ist noch durchzufuhren, steht aber im urséchlichen Zusammenhang mit den noch ausstehenden Stellenbewertungen samtlicher
Abteilungsleitungen.
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Hinweis aus dem Stellenplan 2018 (entfallt zukilnftig):
Aus bisher 4 Laufbahngruppen —einfacher, mittlerer, gehobener und héherer Dienst — wurden 2 Laufbahngruppen mit je
2 Eingangsamtern; dabei umfasst die 1. Laufbahngruppe den friheren einfachen und mittleren Dienst, die 2.
Laufbahngruppe den friilheren gehobenen und hoheren Dienst.

b) Stellenplan der tariflich Beschaftigten
Allgemeine Verwaltung
Durch Umwandlungen von drei Beamtenstellen sind drei Stellen in der Entgeltgruppe 9b TV6D hinzugekommen, die anderen drei
zusatzlichen Stellen in der Entgeltgruppe 9b TV6D sind durch Héhergruppierungen nach Stellenbewertungen, hohere Wertigkeiten der

Stellen durch KGSt-Gutachten, bzw. durch Ratsbeschluss vom 22.06.2020 hinzugekommen.

Die Stelle in der Entgeltgruppe 15 TV6D ist durch den Renteneintritt des Stelleninhabers entfallen, stattdessen wird voraussichtlich in
2021 durch Beforderung eine Beamtenstelle nach A 14 besetzt (s.o. unter ,Stellenplan Beamte®)

Durch Ratsbeschlissen (Dringlichkeitsentscheidung vom 22.05.2020) vom 22.06.2020 wurden in Summe in der Entgeltgruppe 12
TVOD die Anzahl der Stellen um zwei und in der Entgeltgruppe 11 um eine halbe Stelle erweitert.

In der Abteilung 3.1 waren im Bereich des Einwohnermeldeamtes organisatorische Anderungen notwendig, so dass eine weitere
Stelle in der Entgeltgruppe 9c TVOD entstanden ist.

Die Stellen im Bereich der Entgeltgruppe 7 haben sich insgesamt um eine Stelle erhdht. Dies resultiert aus zwei Hohergruppierungen

nach Stellenbewertungen aus der Entgeltgruppe 6 nach Entgeltgruppe 7, gleichzeitig eine H6hergruppierung aus der Entgeltgruppe 7
nach Entgeltgruppe 9b. Entsprechend verringert sich die Anzahl der Stellen in der Entgeltgruppe 6 um zwei Stellen.
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Fur den Bereich der Beschaftigten liegen aktuell weiterhin 6 Antrédge auf Stellenbewertungen/Hohergruppierungen (aktuell in 2 x EG 6,
EG 7, EG 9b und EG 9c). Hierbei wird noch eine Arbeitsplatzbeschreibung eines Mitarbeiters benétigt, bei den anderen Stellen
werden die Gutachten des externen Anbieters zur Durchfiihrung von Stellenbewertungen jederzeit erwartet.

Sozialer Bereich
Hier ergeben sich keine erwdhnenswerten Anderungen.

Entwicklung der vollzeitverrechneten Stellen

seit 2015

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Veranderung
Beamte 24,86 21,25 19,34 18,34 17,34 14,34 12,34 -2
Tariflich 10126 | 9913 | 100093 | 10128 | 10411 | 112,83 | 119,90 +7.07
Beschaftigte
Tariflich
Beschaftigte im
Sozial- und 46,35 53,22 52,85 53,38 55,37 53,72 53,97 + 0,25
Erziehungsdienst
gesamt: 172,47 173,60 173,12 173,00 176,82 180,89 186,21 + 5,32

Dienstkréfte in der Ausbildungszeit

Zum 01.08.2018 wurden eine Ausbildungsstelle zur/zum Verwaltungsfachangestellten und zwei Ausbildungsstellen zur/zum
StralRenwarter(in) besetzt, zum 01.01.2019 wurde nachtraglich noch eine Ausbildungsstelle zum/zur Verwaltungsfachangestellten

besetzt.
Seit dem 01.08.2019 sind zwei Ausbildungsstellen zur/zum Verwaltungsfachangestellten besetzt.
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Zum 01.08.2020 sind zwei Ausbildungsstellen zur/zum Verwaltungsfachangestellten und eine Ausbildungsstelle zur/zum
Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und Geb&audetechnik besetzt.
Zum 01.08.2021 wird eine Ausbildungsstelle zum/zur Verwaltungsfachangestellten zur Verfligung gestellt.
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Stellenplan 2021

Teil A;: Beamte

Laufbahngruppen

Besoldungs-

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen

Zahl der tats.

Erlauterungen

guppe 2020 besetzten Stellen
am 30.06.2020
insgesamt | ausgesondert
I. Stadt Werdohl
Beamte auf Zeit
Beigeordnete/r / Dezernent/in B3 1 1 1
hoherer Dienst
Oberrat/Oberratin Al4 3 3 2
Rat/Ratin Al13 hD 1 1 1
gehobener Dienst
Oberamtsrat/Oberamtsrétin Al13 gb 1 1
Amtsrat/Amtsratin Al2 1
Amtmann/Amtfrau All 4,335 4,335 3,71
Oberinspektor/Oberinspektorin Al10 1
Inspektor/Inspektorin A9 gDb 1 1
mittlerer Dienst
Amtsinspektor/Amtsinspektorin| A9 mD+Z 1 1 1
Amtsinspektor/Amtsinspektorin A9 mD
Hauptsekretar/Hauptsekretarin A8 1 1 1
Endsumme: 12,335 0] 14,335 11,71

Stellenplan 2021
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Tariflich Beschéftigte

Vergltungsgruppe Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen 2020 Zahl der tats. besetzten Erlauterungen
Stellen am 30.06.2020
Tariflich Beschéaftigte Tariflich Beschaftigte Tariflich Beschaftigte
15 1,00
13 1,00 1,00 1,00
12 7,00 5,00 5,00
11 541 4,91 4,91
10 7,00 7,00 7,00 1 x KU
9c 4,50 3,50 3,50
9a 10,62 10,85 9,85 4 x KU
9b 19,64 13,64 12,64
08 12,41 12,18 10,68 1 x KW
07 4,00 3,00 3,00 1 x KU
06 24,01 26,41 26,41 1 x KW
05 11,30 11,32 11,12
04 3,41 3,41 3,41
03 3,19 3,19 3,19
02 3,64 3,64 3,64 3,309 x KW
01 2,77 2,77 2,51
S18 1,00 1,00 1,00
S16 1,00 1,00 1,00
S15 1,50 1,50 1,00
S14 5,00 5,00 5,00
S13 3,00 3,00 3,00
S12 2,00 2,00 2,00
S1lb 4,59 4,59 4,28
S08b 2,27 2,27 2,27
S08a 26,37 26,12 24,51
S04 0,51 0,51 0,51
S03 6,73 6,82 5,30
Endsumme: 173,87 167,64 157,73 5,309 x KW; 6 x KU

Stellentbersicht zum Stellenplan 2021
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Beamte

Beamte auf héherer gehobener mittlerer Erlauterunge
Leistung/Produkt Bezeichnung Zeit Dienst Dienst Dienst Ges. n
Al13 A9
B3 Al4 hD Al2 All mD+Z | A8
1010101 POI|t|§che Gremien/Verwaltungsfiihrung 1 055 07 225
(Basis)
1050101 Rathaus/Z.Dienste/Versicher.(Basis) 0,05 0,3 0,35
1070101 Personalmanagement (Basis) 1 1
1090101 Finanzen/Organisation/Controlling (Basis) 0,5 0,85 1,35
Recht-
1100101 /Versiangl./Vergaben/Datenschutz(Basis) 08 08
1110101 Gebz‘_iudemanagement/Vergaben Baubereich 0,06 0,58 0,64
(Basis)
1110114 Bahnhofsgebaude 0,02 0,05 0,07
1110201 Grun_dstucks- u. Immobilienmanagement 0,02 0,01 0,03
(Basis)
Z}lechensumme Produktbereich 1 5 0.85 0 1,64 1 0
1: 6,49
3010101 Betrieb der Grundschulen (Basis) 0 0
3010102 Ev. Grundschule Stadtmitte 0,005 0,005
3010103 Kath. Grundschule Stadtmitte 0,005 0,02 0,025
3010104 Grundschule Kleinhammer 0,005 0,02 0,025
3010105 Grundschule Kénigsburg 0,005 0,02 0,025
3010106 Grundschule Utterlingsen 0,02 0,02
3010301 Betrieb der Realschule (Basis) 0,03 0’510 0,135
3010401 Betrieb der Gesamtschule (Basis) 0,03 0*513 0,165
3010601 Schilerbeférderung (Basis) 0,01 0,02 0,03
3010701 Sonstige schulformenubergr. Aufg. (Basis) 0,01 0,16 0,17
?mschensumme Produktbereich 0 01 0 0 0 0 05 06
4010102 m;Jseen,Sammlg,Ausst.(elnschI.Stadtmuseu 0,004 0,004
4010202 Volkshochschule 0,004 0,004
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4010203

Musikschule 0,004 0,004
4010301 Stadtbiicherei (Basis) 0,004 0,004
4010401 Heimat- u sonst. Kultur-/Archivpflege (Basis) 0,004 0,004
Lzl?/vischensumme Produktbereich 0,02 0 0 0 0 0,02
5010101 Ber. von Beh., Sen. etc. ... (Basis) 0,1 0,1
5030101 Sozialhilfe fur nicht erw. Personen (Basis) 0,1 0,1
5030201 H. nach dem Asylbewerberleistungsg. (Basis) 0,1 0,1
5030301 Unterhaltsvorschuss (Basis) 0,1 0,1
5040101 Soz. Einr. f. Auss., Flichtl. u. ... (Basis) 0,1 0,1
5050101 Integration von Migranten (Basis) 0,1 0,1
é?/vischensumme Produktbereich 0 0 0.6 0 0 06
6010101 Tageseinrichtungen fir Kinder (Basis) 0,1 0,1
6010102 Stédt. Kita Budenzauber 0,0568 0,0568
6010103 Stadt. Kita Eveking 0,0568 0,0568
6010105 Stadt. Kita Utterlingsen 0,0568 0,0568
6010106 Stadt. Kita GernegroR3 0,0568 0,0568
6010190 Kitas fr. Trager (ohne fr. Zuschiisse) 0,0568 0,0568
6010191 Freiw. Zuschiisse an Kitas freier Trager 0,0568 0,0568
6010201 Einzelf. v- Kindern in Tagespfl. (Basis) 0,1 0,1
6020101 K- u. J.erh./Freiz./Ford. fr. Trager (Basis) 0,05 0,0488 0,0988
6030201 Spiel- und Bolzplatze (Basis) 0,05 0,05
6040101 Jugendh.pl./Amtsvorm.sch./Beist.... (Basis) 0,1 1,2142 1,3142
6040203 BSD und sonst. amb. familienunterst. Hilfen 0,2438 0,2438
6040301 Hilfe zur Erziehung in Pflegefam. (Basis) 0,2438 0,2438
6040401 H. zur Erz.in Heimen u. sonst. .... (Basis) 0,2438 0,2438
é?lvischensumme Produktbereich 0 0 0.4 23352 0 2735
8010201 Betr. d. Sportst.u. Beteiligung Bader (Basis) 0,02 0,01 0,03
8010202 Turnhalle Eveking 0,02 0,02
8010203 Turnhalle Jahnstrale 0,02 0,02
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8010204 Turnhalle Kleinhammer 0,02 0,02
8010205 Turnhalle Kénigsburg 0,02 0,02
8010206 Turnhalle Utterlingsen 0,02 0,02
8010207 Sporthalle Kostersberg 0,03 0,03
8010208 Sporthalle Riesei 0,04 0,04
8010209 Sportplatz Altenmuihle 0,02 0,02
8010210 Stadion Riesei 0,06 0,06
Zwlschensumme Produktbereich 0,02 0,01 0 025

8: 0,28
9010101 Stadtebaul. Entw., Verm. und Geob.d. (Basis) 0,15 0,1 0,25
Zwischensumme Produktbereich

9: 0,15 0 0,1 0 025
10010101 Bauaufsicht (Basis) 0,12 0,01 0,13
Zwischensumme Produktbereich

10: 0,12 0 0,01 0 013
11010101 Elektrizitatsversorgung (Basis) 0,01 0,01
11010201 Gas- und Wasserentsorgung (Basis) 0,01 0,01
11020102 Abwasserbeseitigung 0,05 0,05
Zwischensumme Produktbereich

11: 0 0,02 0,05 0 0,07
12010101 Gem.str., Wege, Parkplatze ... (Basis) 0,05 0,05
12020101 OPNV (Basis) 0,02 0,01 0,03
Zwischensumme Produktbereich

12: 0,02 0 0,06 0 0,08
13010101 Offentl. Griin- u. Lschpfl/Friedhofsw. (Basis 0,01 0,01
13010201 Offentl. Gewasser, Wasserbaul. Anl. (Basis) 0,07 0,01 0,08
13010301 Land- und Fortstwirtschaft (Basis) 0,02 0,1 0,12
Zwischensumme Produktbereich

13: 0,09 0 0,12 0 021
14010101 Allgemeiner Umweltschutz (Basis) 0,12 0,01 0,13
Zwischensumme Produktbereich

14- 0,12 0 0,01 0 0,13
15010101 Wirtschaftsférderung/Stadtmarketing (Basis) 0,15 0,01 0,16
15010201 Tourismus (Basis) 0,01 0,25 0,26
15010301 Allgem. Einrichtungen und Unternehmen 0,02 0,02

(Basis)
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Zwischensumme Produktbereich

15: 0,16 0,02 0,01 0,25 0.44
16010102 Steuern 0,03 0,03
16010103 Allgemeine Zuweisungen und Umlagen 0,04 0,04
16010201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Basis) 0,2 0,03 0,23
Zwischensumme Produktbereich

16: 0,2 0,1 0 0 0.3
17010101 Bahnhof Werdohl-Stiftung 0 0
Zwischensumme Produktbereich 17:

Endsumme: ‘ 3 ’ 1 ’ 4,3352 1 12,3352
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Stellenlubersicht zum Stellenplan 2021

Tariflich Be sch'a‘ﬂ:igte

Leistungd
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Afg.Gefahrena
2010101 :;’:h""'d“"e 0,26 o | 12|02 03 03| 15 371

Ang(Basis)

Gewerbeangel
20$102m egenheiten ol 0 03 0z2s" 0|04 1101|7028 » KU
[Basis)

Strassenverke
2010301 hrzangelegenh 0,02 o1 i 03 1,398 |"0 1=z KU
eiten [Basis)

Meldewesend
2010401 | Dokuments 0,02 o |03 2.1 0 | o 2547
Einwohnerber

eich [Basis)

Pers.-Mamens
Staatsangehd
rigkeitsang.
[Basis)

2010501 00z 217 01 2,269

wahlen und
2020101 Auftragsstatis 0,09 0,16 02 0,407
tiken

Brandschutz ¢
2030101 Bevdlkerungs 02 1|02 1421

schutz [Basis)

Feuerwehrger
2030103 Atehaus 1] 1]
Eweking

Feuerwehrger
2030104 Atehaus i} u}
Kleinhammer

Zwischensumme Prod 0 | © 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0.71 0 |01|25(29| 1| 3| 0|0 2|1 0|0 0| 0} 129

Kath,
3010103 Grundschule 0,25 0,24 o 0 [ 1.241
Stadtmitte

3010104 | Grundschule 0,25 0 0 07|07 0,884 ° 2557 | 0,884 1 KW
Kleinhammer

sotofos | Grundschule 0,25 0 0 07 1,039
Kénigsburg

Grundschule

3010108 Utterlingsen

0,25 0 0 o7 1002

Betrieb der
301030 Realschule 01 0.1 0§ | 07 0gs2" 2,413 | 70,882 & KW
[Easis)

Betrieb der
3010401 Gesamtschule 02 pr|jo7|log|los|0g| 12 4607
[Basis)

om0y | Schulerbefdrd 0,1 0 0,169
erung [Basis)

Sonstige
schulformenid

3010701 bergr. Aufg. 1 08 01 1938

[Easis)

Zwischensumme Prod 0 0o 1] 0 0 1 (1] 0 0 L] 0.2 0 0 0 1 1.9%| 0 0| 0 1 1 4 1 1 2 0 15
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0,03

Musikpflege
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01

0E124 ™
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01
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(Basis)
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0.5 % KU;
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Zwischensumme Prod 0
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5.39
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[Basis)

01

01
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ete.'wiohngeld
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Sozialhilfe fiir
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07

0.5
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0E
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6010101
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Kinder [Basis)

0.3

125

010102
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Budenzauber
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01

06
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6010103
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01

05
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01

o7
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01
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01
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e0o201
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01

o1

03

0.4
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JBZ

05

0,35

15
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Stade.
Jugendriume

02

0,35
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0,51

01568
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01568 1 K'w
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01

0.4

045
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Jugendh.pl.da
mtswarm.sch.f
Beist...
[Basis)

0,33

0327
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126

0,41
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BS0 und
sonst. amb.
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02

0.2
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05
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[Basis)

01

01

0.5
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sonst. ...
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0.2

0.2
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05
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Seite 15



Sportforderun

gu.
8010101 Sportveranst. 0
[Basis)
Eetr. d.
sotozor | oPorsty. 0 0,05
Beteiligung
Bider [Basis)
Turnhalle
8010202 . 0,038
Eveking
Turnhalle
010203 Jahnstrafe o1 01
golozos | Turnhalle 01 012
Kleinhammer
gotozos | Turmhalle 01 0,
Kdnigsburg
sotozos | TUmhale 0.1 0,
Ltterlingsen
gotzo7 | -Porthalle 03 03
Kdstersberg
gomzog | oPorthalle 03 0 0,287
Riesei
Sportplatz
8010209 Altenmiihle 0
S010210 Stadion Riesei| 0e 0646
Zvischensumme Prod 0 0 0 0 0 0 |0|0|0 |0 )|D|1 1,75
Stadtebaul,
Entw., Verm.
010101 und Geob.d. o1 02 02 041|002 0 06
[Basis)
Zwischensumme Prod 0 0.1 02 |02 01| 0 (O|O0O| O |0 |O|OD 0.6
joofopy | ERuauFsicht 057 | 175 | 175 093 02 5,231
[Basis]
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zund . .
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[Basis)
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Gas- und
1o10zo1 ‘Wasserentsor 0,01 0 01 0,12
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fiotozoy | Abfallentsorg 0,04 0.1 01°| 0.4 0,5 03 1408 |"01xKU
ung [Basis)
Abwasserbes . . 0,15 & KL,
nozo102 sitiqung D42 | 164 0 | 03 0.21p.28 0.5 3,361 0,02 1 K
Oftentliche
1020103 | Toilettenanlag 0 0,01
en
Zwischensumme Prod 0 1] 047 (16|01 |03| 0 [ D |1 1 0 4.9
Gem.str.,
f2ofotor | VE9E 14 0.1 005" 0 161 [*0.081KU
Parkplatze ...
[Basis)
Kreis-, Landes{
12010201 |u. Bundesstr, o1 01
[Basziz)
12020101 | OPMY (Basis) 1] 0 0.2 0,15
Stadtreinigung
12030101 |u. Winterdienst 0,08 0,08
[Basziz)
12030102 | Stadtreinigung 0,017 003 |"00xKU
12030103 | 'Winterdienst 0,017 004 ("0 s KL
Zwischensumme Prod 0 0 156 | 0 (0 |03| 0O |OD| O 0 0 1.99
Offentl. Griin-
u
13010101 LzchptifFriedh 0 0
ofsw. [Basis
Offentl.
{3010201 | FEWISSEL 015 | 015 03
‘Wasserbaul.
Anl. (Basis)
Zwischensumme Prod 0 015 | 015 | O | O | O 0|0| 0 0 0 0.3
Allgemeiner
14010101 Umweltschutz 0 1 1
[Basis)
Zwischensumme Prod 0 0 0 1 0|0 0 |0|0 0 0 1
Wirtschattstor
jsotorpy | derungfStadt 0,77 041 | 0,05 |0423" 0,923 | 0,05 x KU
marketing
[Basizs]
Zwischensumme Prod 0 0 0 |08|(0 |01|01|D| O 0 0 0,92
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Steuern,
allgemn.
16010101 Zuweis. u. o 0
Umlagen
(Basis)
16010102 |Stevern | | | I I . ] |os) ] 0| 045" 08 e | M4 [t045:KU
Sonstige I I I |
16010201 | 29emeine 02 0,46
Finanzwirtsch
aft [Basis)
Zwischensumme Prod 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,15 0 0 (02| O 0| 0| 0 1 00| 0 0| 0] 156
Bahnhof
17010101 | Werdahl- a 0
Stiftung
Zwischensumme Prod 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0 o0 0 o0 0
Endsumme: 1|1 |15]5 | 3 |46 2 |264[227]05|67] 1 | 7 |54 7 [19[as[2][12] 4[24 m][3]|3]| 4] 3] 174
Stellentbersicht
Informatorische Darstellung beurlaubter Dienstkrafte (Altersteilzeit Freistellungsphase)
Stellen- Produkt- A EG
Ubersicht bereich Leistung S8a 12 10 EG 8 Erlduterung
010901 Freizeitphase
ATZ 01 Finanzen/Organisation 01.01.2018 -
in Freistellung Innere Verwaltung Controlling 1 31.05.2023
Freizeitphase
01 010801 15.02.2020 -
Innere Verwaltung Zentrale TUI-Angelegenheiten 1 31.03.2021
Freizeitphase
02 02010401 01.06.2021-
Sicherheit und Ordnung Meldewesen/Einwohnerwesen 1 31.10.2023
06 Freizeitphase
Kinder-, Jugend- und 06010102 01.09.2021-
Familienhilfe Kindergarten Budenzauber 1 31.08.2022
06 Freizeitphase
Kinder-, Jugend- und 06010103 01.01.2022 —
Familienhilfe Kindergarten Momo 1 30.06.2023
insgesamt 2 1 1 1 5
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